Informacie pre uchadzacov o zamestnanie

Oznamujeme vSetkym uchadzacom o zamestnanie, aby svoje Ziadosti o prijatie do zamestnania spolu
s prilozenym profesijnym Zivotopisom a stiihlasom so spractivanim osobnych tdajov v zmysle ¢l. 6 ods.
1 pism. a) a ¢l. 7 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych osbb pri spracuvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane Udajov) zasielali na adresu spoloénosti:

Vychodoslovensky ustav srdcovych a cievnych chorob, a.s.
Ondavska 8
040 11 Kosice

alebo osobne dorudili na podateltiu/recepciu spolo¢nosti.

Dorucené Ziadosti budu zaevidované v databaze uchadzacov o zamestnanie po dobu 1 roka plynuceho
od 1. janudra kalendarneho roka nasledujiceho po kalendarnom roku, v ktorom bola Ziadost dorucena.
Po uvedenej lehote bude Vasa Ziadost, zivotopis, motivacény list a ostatnad dokumentacia ulozena podla
platného Registraturneho planu. Po uplynuti celkovej lehoty uloZenia (5 rokov plynucich od 1. janudra
kalendarneho roka nasledujticeho po kalendarnom roku, v ktorom bola Ziadost doru¢end) budd Vase
osobné udaje zlikvidované (skartované) a nebudu dalej spracivané v Ziadnej databaze.

Udeleny suhlas mozete kedykolvek odvolat, a to aj pred uplynutim doby, na ktord bol tento sthlas
udeleny, a to nasledujucimi spésobmi:

a) emailovou Ziadostou zaslanou na adresu personalne@vusch.sk,

b) telefonicky 055/ 789 1660,

c) zaslanim pisomnej Ziadosti na adresu sidla prevadzkovatela s uvedenim textu ,GDPR -
odvolanie sthlasu” na obalke.

Odvolanie sthlasu nema vplyv na zédkonnost spracivania vychadzajiceho zo suhlasu pred jeho
odvolanim.

Zaroven uchadzacom o zamestnanie oznamujeme, Ze z dovodu velkého poctu dorucenych Ziadosti,
budeme kontaktovat len vybranych uchadzadov, a to telefonicky alebo mailom.

Za pochopenie dakujeme.
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